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STRATEGIES REGARDING ENTERPRISES: TL 

DIVISION OF ROLES AND                                  

Programa Conferencia Inicial  
Días 9 y 10 de Julio  

 

9 de Julio 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

STRATEGIES 
RETERPRTRA

DITIONAL 

DIVISION OF ROLES AND PROFESSIONAL DESEGREGATION 
          10  de Julio 

             
 10:00    10:00 h      Visitas estudio: 

 

 Programa Emprendiendo en la Escuela. Servicio Regional de Empleo 

 IES “Las Veredillas”  
      
                                 14:00 h     Comida   

 

10:00 Entrega documentación 

10:30   Bienvenida a cargo de Dª Carolina Barriopedro Menéndez (Por confirmar) 
Presidenta del Consorcio Red Local. Concejala de Empleo, Comercio e Industria del Ayuntamiento 
de Torrejón de Ardoz. 

10:45-

11:00 

Ponencia Marco.  

 El proyecto “ Educaemprende, Educación, Innovación y Emprendizaje” 
Secretaria Técnica de Red Local 

11:00   Café 

11:30 

 

 

 

 

 

 

 

 
13:00 
14:00 
16:00  

El fomento del Espíritu emprendedor en los sistemas educativos de los socios que componen el 
proyecto Educaemprende: 
 

 Centro Territorial de Innovación y Formación Zona Madrid-Este 
Juan Antonio Sánchez. Técnico  

 Área de Aprendizaje Permanente del distrito de Wandsworth,  Londres – (Reino 
Unido) 
Santino Fragola. Director 

 Universidad de Helsinki – (Finlandia)  
Hanna Turunen : Personal de la Universidad de Helsinki  
 

Debate. Ruegos y preguntas  
Comida Hostal Torrejón 
Dirección: Avenida de la Constitución 173. Torrejón de Ardo 
Reunión de Coordinación 
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¿EN QUE CONSISTE EL PROYECTO EDUCAEMPRENDE? 

 

El proyecto Educaemprende, enmarcado en el Programa de Aprendizaje Permanente 

Leonardo Da Vinci, nace de la buena práctica denominada “Herramientas para la 
incorporación del Espíritu Emprendedor en el marco educativo”, desarrollada  por 

el Consorcio Público Red Local de Promoción Económica, Formación y  Empleo de la 

Comunidad de Madrid, dentro de la Iniciativa Comunitaria Equal 

El objetivo principal del proyecto es el desarrollo de  las capacidades y competencias 

del profesorado, formadores/as y  tutores/as de Formación Profesional  reforzando el 

vínculo existente entre los profesionales de Formación Profesional  y la vida laboral 

fomentando el espíritu emprendedor  

OBJETIVOS  

 El proyecto Educaemprende persigue los siguientes objetivos: 

 

• Promover la formación en materia de emprendedores y creación de 
empresasa través del sistema de formación y orientación profesional  

• Promover la adaptación del currículo formativo y los métodos 
pedagógicos de la formación y de la orientación a las necesidades de las 
personas emprendedoras en coordinación con todos los sectores 
implicados 

• Contribuir a la identificación de criterios de calidad para la formación en 
materia de emprendizaje 

• Mejorar el conocimiento de los organismos de formación y educación en 
materia de emprendedores, así como los elementos innovadores que 
ofrece la Formación Profesional 

DESTINATARIOS 

• Profesorado de formación Profesional de todas las materias y personal 
directivo de los centros educativos  

• Personal Técnico de Empleo de las Administraciones Locales 

• Pequeñas empresas y empresarios 

• Otros agentes involucrados en áreas de educación no formal  
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ENTIDADES PARTICIPANTES 

 

     Consorcio Público Red Local  

El Consorcio RED LOCAL para la Promoción Económica, el Empleo y la Formación de la Comunidad de Madrid es una 

entidad de Derecho Público constituida diez Ayuntamientos. 

Nuestro objetivo es la cooperación y el intercambio de conocimiento con otros territorios de la Unión Europea en los 
siguientes campos:  

• La inserción social y /o laboral de los colectivos en riesgo de exclusión. 
• El apoyo y reconocimiento a la pequeña y mediana empresa como elemento imprescindible para el desarrollo local y 

comarcal del Corredor del Henares y su entorno, así como a los promotores de iniciativas locales. 
• El desarrollo de programas de formación e intermediación laboral 
• La modernización de las Administraciones Públicas y su cercanía a la ciudadanía 
• El fomento, el uso y el aprovechamiento de las sinergias derivadas de las oportunidades ofrecidas por la sociedad de 

la información y las nuevas tecnologías. 
• La promoción de la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres en el mundo del trabajo apoyando el 

desarrollo de acciones de conciliación entre la vida laboral y familiar. 

 

    Centro Territorial de Innovación y Formación 'Madrid-Este' 

 
El Centro Territorial de Innovación y Formación 'Madrid-Este', creado por el Decreto 73/2008, de 3 de julio, (BOCM de 14 de 
julio), tiene como finalidades la realización de actividades de formación, previamente autorizadas por la Consejería de 
Educación, destinadas, preferentemente, a los profesores de los centros públicos y privados concertados, así como a otros 
profesionales de los equipos y servicios de apoyo situados en el ámbito territorial de la Dirección de Área Territorial donde se 
encuentre ubicado el centro. 
 
El Centro se adscribe a la Dirección General de Mejora de la Calidad de la Enseñanza. 
 
Dentro de su ámbito de actuación tendrá las siguientes funciones: 
 

• La coordinación y la gestión de las actividades de formación de su plan de actuación. 
• La detección y recogida de las necesidades de formación de los centros educativos de su ámbito y la propuesta de 

acciones formativas que den respuesta a dichas necesidades. 
• El asesoramiento a los centros educativos en el desarrollo de los currículos en las diferentes etapas educativas. 
• El apoyo al profesorado de los centros educativos proporcionándoles documentación, materiales y recursos 

didácticos. 
• La promoción de actividades de formación encaminadas a impulsar la innovación e investigación educativas, 

especialmente en la didáctica de las diferentes áreas y asignaturas. 
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      Wandsworth Borough Council 

 
 

Wandsworth Borough Council, es la Autoridad pública responsable.de los servicios locales de la zona sudoeste central de 

Londres,  

proporciona una amplia gama de las iniciativas educativas dirigidas a todas las franjas de edad, desde los más jóvenes hasta 
personas jubiladas, lo que implica que las personas formadas al año son aproximadamente 15.000 
El servicio proporciona: 
 

• Programas de enseñanza dirigidos a la población adulta   
• Cursos dirigidos a las familias, son cursos dirigidos a apoyar los padres y a sus niños que permitan que aprendan un 

aprendizaje conjunto    
• Educación y relaciones empresariales - asegurándose de que la gente joven y los adultos puedan adquirir  

experiencia profesional y habilidades relevantes de la posibilidad de empleo 
•  Ayuda particular para la gente joven vulnerable y adultos que tengan baja cualificación   

 

  
 

Universidad de Helsinki  
 

El Centro Palmenia de Formación Continua, forma parte de la Universidad de Helsinki, que se encuentra dentro de la which 

belongs to the League of European Research Universities (LERU), desarrollando actuaciones en diferentes áreas 

Palemnia, trabaja tanto a nivel regional, nacional e internacional , ofreciendo además de cursos otros servicios educativos, 

como son el diseño de programas, la realización de estudios , investigaciones  y desarrollo de servicios que responden tanto 

a las necesidades de la empresa privada como del sector público  


